Na temelju ¢lanka 36. stavak 3. i 4. Zakona o javnim poduze¢ima (,,Sluzbeni glasnik RS*, br.
15/16 i 88/19), ¢lanka 33. stavak 1. tocka 22) Statuta Grada Subotice (,,Sluzbeni list Grada Subotice®, br.
27/19-procisceni tekst, 13/21, 16/21 i 8/24) i Odluke o provedbi javnog natjeCaja za izbor direktora
Javnog komunalnog poduzeca ,,Suboticaplin“ Subotica, Skupstina Grada Subotice objavljuje

OGLAS
0 javnom natjecaju za izbor direktora
Javnog komunalnog poduzeéa ,,Suboticaplin®“ Subotica

Podaci o0 Javhom poduzecu:

Poslovno ime Javnog poduzeca glasi:

- JaBHO komyHanHO nipeny3ehe ,,Cy0orumarac” CyooTuiia

- Javno komunalno preduzece "Subaticagas" Subatica

- Szabadkai Gazmiivek Kommunalis Kozvallalat Szabadka

- Javno komunalno poduzece ,,Suboticaplin® Subotica.

Mati¢ni broj: 20114223

Porezni identifikacijski broj (P1B): 104200200

Sjediste Javnog poduzeca je u Subotici, Jovana Mikic¢a br. 58.

Pretezita djelatnost Javnog poduzeca je: 3522 Distribucija plinovitih goriva plinovodom

Javno komunalno poduzeée osnovano je radi obavljanja djelatnosti od opéeg interesa — komunalne

djelatnosti distribucije prirodnog plina i opskrbe potrosaca prirodnim plinom na podru¢ju Grada Subaotice,
koje su Odlukom o0 odredivanju distribucije prirodnog plina i opskrbe potro$a¢a prirodnim plinom na
podruéju opéine Subotica kao komunalne djelatnosti (,,Sluzbeni list Opéine Subotica®, br. 24/05) odredene
kao komunalne djelatnosti.

Javni natje¢aj provodi se radi izbora direktora Javnog poduzeca koji:

1) predstavlja i zastupa Javno poduzece;

2) organizira i upravlja procesom rada;

3) vodi poslovanje Javnog poduzeca;

4) odgovara za zakonitost rada Javhog poduzeéa;

5) predlaze dugoroéni i srednjoro¢ni plan poslovne strategije i razvitka i odgovoran je za njihovu
provedbu;

6) predlaze godisnji, odnosno trogodisnji program poslovanja i odgovoran je za njegovu
provedbu;

7) predlaze financijska izvjes¢a;

8) izvrava odluke Nadzornog odbora;

9) bira izvrsne direktore;

10) bira predstavnike Javnog poduzeca u skupstini drustva kapitala ¢iji je jedini vlasnik Javno
poduzece;

11) sklapa ugovore o radu s izvrsnim direktorima, sukladno zakonu kojim se ureduju radni odnosi;

12) donosi akt o sistematizaciji;

13) vrsi druge poslove odredene zakonom, osniva¢kim aktom i statutom Javnog poduzeca

Direktor se imenuje na razdoblje od &etiri godine.

Uvjeti za imenovanje direktora Javnog poduzeca su:

1) da je punoljetan i poslovno sposoban,

2) da ima steCeno Visoko obrazovanje na preddiplomskom studiju u trajanju od najmanje Cetiri
godine, odnosno na osnovnom akademskom studiju u opsegu od najmanje 240 ECTS bodova,
master akademskom studiju, master strukovnom studiju, specijalistickom akademskom studiju
ili specijalistickom strukovnom studiju,

3) da ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima za koje se zahtijeva visoko
obrazovanije iz tocke 2),

4) da ima najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima povezanim s poslovima Javnog
poduzeca,

5) da poznaje podrucje korporativnog upravljanja,

6) da ima radno iskustvo u organiziranju rada i vodenju poslova,

7) da nije ¢lan tijela politicke stranke, odnosno da mu je odredeno mirovanje u obnasanju
duznosti u tijelu politicke stranke,

8) da nije osudivano na kaznu zatvora od najmanje Sest mjeseci,

9) da mu nisu izrecene sigurnosne mjere sukladno zakonu kojim se ureduju kaznena djela, i to:



(1) obvezno psihijatrijsko lijecenje i uvanje u zdravstvenoj ustanovi;
(2) obvezno psihijatrijsko lijecenje na slobodi;

(3) obvezno lijecenje narkomana;

(4) obvezno lijecenje alkoholicara,

(5) zabrana obavljanja poziva, djelatnosti i duznosti

Mjesto rada: Subotica, Jovana Mikica br. 58.

Struéne kvalifikacije, znanja i vjestine kandidata za imenovanje direktora Javnog poduzeca
ocjenjuju se uvidom u podatke iz prijave i dokaze podnesene uz prijavu na javni natjeGaj, pismenom i
usmenom provjerom, odnosno na drugi odgovarajuc¢i na¢in sukladno potrebama rada Javnog poduzeda,
sukladno zakonu kojim se ureduje pravni polozaj javnih poduzec¢a i Uredbom o mjerilima za imenovanje
direktora javnog poduzeca (,,Sluzbeni glasnik RS*, br. 65/16).

Rok za podnosenje prijave je 30 dana od dana objave javnog natjeaja U ,,Sluzbenom glasniku
Republike Srbije*.

Prijava na javni natjeGaj, s osobnim i radnim Zzivotopisom i dokazima o ispunjavanju uvjeta,
dostavljaju se Skupstini Grada Subotice - Povjerenstvu za provedbu natje¢aja za izbor direktora, na adresu:
Subaotica, Trg slobode 1, preporu¢enom posiljkom ili osobno, predajom u Gradskom usluznom centru u
prizemlju Gradske kuc¢e u Subotici, Trg slobode 1, u zatvorenoj omotnici s naznakom: ,,Prijava na javni
natjeCaj za imenovanje direktora Javnog poduzeca ,,Pali¢ Ludas® Pali¢ - NE OTVARATI*.

Dokazi koji se prilazu uz prijavu:

- izvadak iz matice rodenih (ne stariji od 30 dana od dana objave javnog natjecaja u ,,Sluzbenom

glasniku Republike Srbije*);

- diploma o stecenom visokom obrazovanju;

- isprava (potvrda ili drugi akt) kojom se dokazuje radno iskustvo u trajanju od najmanje pet
godina na poslovima za koje se zahtijeva visoko obrazovanje;

- isprava (potvrda ili drugi akt) kojom se dokazuje radno iskustvo u trajanju od najmanje tri
godine na poslovima koji su povezani sa poslovima Javhog poduzeéa;

- isprava (certifikat 0 zavr§enom seminaru o korporativnhom upravljanju ili uvjerenje institucije o
poloZzenom ispitu iz podru¢ja korporativhog upravljanja) kojom se dokazuje da kandidat
poznaje podrudje korporativnog upravljanja,

- isprava (potvrda ili drugi akt) kojom se dokazuje da kandidat ima radno iskustvo u
organiziranju rada i vodenju poslova,

- izjava kandidata ovjerena od strane nadleznog tijela, da nije ¢lan tijela bilo koje politicke
stranke, odnosno, ukoliko je kandidat ¢lan tijela politicke stranke, akt nadleznog tijela
politicke stranke da je kandidatu odredeno mirovanje u obavljaju te funkcije;

- dokaz da nije osudivana na kaznu zatvora od najmanje Sest mjeseci;

- dokaz da mu nisu izrecene sigurnosne mjere sukladno zakonu kojim se ureduju kaznena djela i
to:

(1) obvezno psihijatrijsko lijeenje i Cuvanje u zdravstvenoj ustanovi;
(2) obvezno psihijatrijsko lije¢enje na slobodi;

(3) obvezno lije¢enje narkomana;

(4) obvezno lijecenje alkoholicara;

(5) zabrana obavljanja poziva, djelatnosti i duznosti.

Svi dokazi prilazu se u izvorniku ili preslici ovjerenoj kod nadleznog tijela.

Nepravodobne, nerazumljive i prijave uz koje nisu prilozeni svi potrebni dokazi, Povjerenstvo za

provedbu natjecaja za izbor direktora odbacit ¢e zaklju¢kom protiv kojeg nije dopustena posebna zalba.

Oglas o0 javnom natjecaju bit ¢e objavljen ,,Sluzbenom glasniku Republike Srbije*, ,,Sluzbenom
listu Grada Subotice”, u dnevnom listu ,,Danas” i na sluzbenoj internetskoj prezentaciji Grada Subotice
www.subotica.ls.gov.rs .

Osoba zaduZena za davanje obavijesti 0 javnom natjecaju je Gyula Ladoczki, dipl. pravnik, Tajnik
Skupstine Grada Subotice, telefon: 024/ 626-969.


http://www.subotica.ls.gov.rs/

